
令和６年９月３日 

 

山形県立保健医療大学教員募集案内 

 

１ 任用予定職種及び職名 

看護学科 准教授または講師 １名 

２ 専攻分野及び担当科目 

 （１）専攻分野 

学部 基礎看護学領域 

大学院前期課程 看護学分野 基礎･地域看護学領域 

大学院後期課程 看護学分野 

 （２）担当科目 

    ・学部 

基礎看護学領域に関する専門科目・臨地実習、卒業研究 

（その他の専門科目、総合基礎科目や専門基礎科目を担当する場合もある） 

・大学院 

専攻分野のうち主に基礎看護学に関する専門科目（その他共通科目等を担当する場合もある） 

※ 学部及び大学院の担当科目については、業績等を勘案して相談の上決定する。また、採用後、

学内での調整により変更することがある。 

３ 任用年月日 

令和７年４月１日 

 

４ 応募資格 

「准教授」に応募する場合 

次の（１）～（５）を満たしていること 

（１）次のア～イのいずれかに該当すること 

  ア 博士または修士の学位を有し、研究上の業績を有する者（博士の学位を有する、あるいは取

得見込みであることが望ましい） 

  イ 研究上の業績がアに準ずると認められる者 

（２）大学において講師以上の経歴があり、教育研究上の業績があると認められる者（大学院での教

育経験を有していることが望ましい） 

（３）本学の教育理念を理解し、教育研究活動に積極的に取り組める者 

（４）看護師の免許を有し、原則として３年以上の実務経験を有すること 

（５）学校教育法第９条の欠格事由に該当しない者 

 

「講師」に応募する場合 

次の（１）～（５）を満たしていること 

（１）次のア～イのいずれかに該当すること 

  ア 博士または修士の学位を有し、研究上の業績を有する者（博士の学位を有する、あるいは取

得見込みであることが望ましい）  

イ 研究上の業績がアに準ずると認められる者 

（２）大学等において教育研究上の業績があると認められる者（大学での教育経験を有していること

が望ましい） 

（３）本学の教育理念を理解し、教育研究活動に積極的に取り組める者 

（４）看護師の免許を有し、原則として３年以上の実務経験を有すること 

（５）学校教育法第９条の欠格事由に該当しない者 

 

留意事項 

准教授で応募した場合であっても、本学における選考の結果、講師として採用することがあります。 



５ 応募者の提出書類 

（１）履歴書（様式１） 

（２）教育研究業績調書（様式２） 

（３）主要論文の別刷又はコピー（５編程度） 

（４）看護学の教育・研究に関する抱負（2,000 字程度、様式任意） 

※ 学生に対する性暴力等を原因とする懲戒処分歴がある場合は、その具体的な事由を応募の際に必

ず申告すること。なお、当該事実が後日判明した場合は、経歴詐称による採用取消、懲戒解雇等の

対象となる場合がある。 

 

６ 応募締切日 

令和６年 10 月 18 日（金）必着 

７ 応募書類提出先 

〒990-2212 山形県山形市上柳 260 番地 

公立大学法人 山形県保健医療大学 理事長 宛 

※宛先に「教員応募書類（看護学科（基礎看護学領域）「〇〇」在中）」と朱書きで明記し、書留郵

便又はレターパックプラスで送付すること（「〇〇」には、「准教授」又は「講師」のいずれかを

記載すること） 

８ 審査方法 

書類選考の上、必要に応じて面接を行う 

 

９ 問合先 

公立大学法人山形県保健医療大学事務局 人事担当 原田 

TEL：023-686-6603 FAX：023-686-6674 E-mail：aharada@yachts.ac.jp 


