
事業名 ねらい・対象者 主な内容 令和 6年度日程 備考 

小規模病院等看護 
ブラッシュアッププログラム 

 
＜ねらい＞ 
・発展的に看護を実践する能力の向上を図る 
・地元の医療福祉の担い手としての役割を再認識
する 
 

＜対象者＞ 
・病床数が原則として 200床未満の病院に勤務する 

看護師、保健師、助産師 

・有床又は無床の診療所に勤務する看護師、保健師、 

助産師 

・高齢者施設又は障がい者施設に勤務する看護師、 

保健師、助産師 

・訪問看護ステーション又は在宅ケア関連機関に勤務 

する看護師、保健師、助産師 

 
・看護の動向と課題 
・地域密着連携 
  地域医療連携の概要と現状 
  連携のためのスキル 
  地域包括ケアシステムの現状と課題 
・根拠に基づく看護 
  摂食・嚥下困難を抱える患者の看護 
  皮膚ケアの看護 
  フィジカルアセスメント 
生活習慣病を抱える患者の看護 

  終末期にある患者の看護 
・看護研究の基礎 
  看護研究の進め方 
  質的研究、量的研究、事例研究 
  倫理的配慮 
  研究計画書作成 など 

 
・週 1回火曜日 

10時 30分開始、16時 10分終了 
8月 9月 10月 11月 

27日 3日 1日 5日 

 10日 8日 12日 

 17日 15日 19日 

 24日 22日 26日 

  29日  

 
・全部で 21単元（14日間） 
 

 
・60 時間以上の全科目を修了すると学校教育法
による履修証明書が交付されます。 

 
・必要な科目や単元のみの受講も可能です。 

 
・准看護師も要件を満たせば受講可能です。 
ご相談ください。 

 
・対面方式の日と、対面と Zoomによるハイブ 
リッド方式の日があります。 

 
・詳しくは要項を参照してください。 
（5月中旬発送予定） 

フォローアップ研修 

 
＜ねらい＞ 
スタッフ教育を実施できる企画力、調整力、指導
力を培う 

 
＜対象者＞ 
小規模病院等看護ブラッシュアッププログラム

「看護研究の基礎」の修了者 
 

 
・看護研究フォローアップ研修 
研究計画書の作成、研究方法の実践を 
とおして、看護研究のプロセスを展開、実践 
する 

 

 

・令和 6年 8月～令和 6年 12月の期間で、 

約 5日間開催 
 

 
・対面方式の日と、対面と Zoomによるハイブ 
リッド方式の日があります。 

 
・詳しくは要項を参照してください。 
（5月中旬発送予定） 

Jナースカフェ 

 
＜ねらい＞ 
小規模病院等看護職の交流の場 

 
＜対象者＞ 
小規模病院等に勤務する看護職 
＊テーマに合わせて対象となる方（経験年数/ 
世代/役職など）を設定します 

 

 
・テーマに沿った話し合い 
＜過去のテーマ＞ 
令和 4年度 

      ・コロナ禍での新採者教育 
令和 5年度 
・看看連携を考えてみよう！ 

 

第 1回：令和 6年 9月（予定） 

       （ご案内は 7月末～8月発送予定） 

第 2回：令和 7年 3月（予定） 

   （ご案内は 1月末～2月発送予定） 

 
・対面と Zoom によるハイブリッド方式で開催
します。 

 
・テーマによっては、対象者を分けて同月に 2回
開催します。（開催月未定） 
テーマの例：「若手ナースのつどい」 

「中堅ナースのつどい」など 

看護 up to date 

 
＜ねらい＞ 
診療所看護職が半日程度のプログラムで様々な 
知識を学ぶ 

 
＜対象者＞ 
山形県内の診療所に勤務する看護職（保・助・看・
准看） 

 
・様々な分野の最新知識 
 ＜過去のテーマ＞ 
令和 4年度 
・アプリを活用した糖尿病学習支援 
・精神症状の理解 
令和 5年度 
・精神状態・発達状態のアセスメント  

・糖尿病のある方への治療支援 

～ちょこっと運動～ 

 

第 1回：令和 6年 12月（予定） 

       （ご案内は10月末～11月発送予定） 

第 2回：令和 7年 3月（予定） 

       （ご案内は 1月末～2月発送予定） 

 
 

 
・対面方式の回と、対面と Zoomによるハイブ 
リッド方式の回があります。 

 
 

相互交流 

 
＜ねらい＞ 
・小規模病院等看護職の実践指導力の向上 
・大学教員の教育力の向上 
 
＜対象者＞ 
・協力病院・施設（裏表紙参照）の看護職 
・本学看護学科教員 

 
・小規模病院→大学 
  看護実習の組み立て 
  ICT活用の教育 
  シミュレーション教育 
  教材（パワーポイント・動画等）の作成 
 
・大学→小規模病院 
  地元医療福祉の実践 
 

 
・小規模病院→大学 
令和 6年 10月～12月（予定） 

 
・大学→小規模病院 
令和 6年 9月～12月（予定）  

 
・詳しくは要項を参照してください。 
（6月上旬発送予定） 
 
・学部学生の授業に参加する回もあります。 

 
⚫ 受講料や参加費はかかりません。 
⚫ 小規模病院等看護ブラッシュアッププログラム、フォローアップ研修、相互交流は、それぞれ要項があります。ホームページに掲載されます。 
⚫ Jナースカフェ、看護 up to dateの日程・内容は、ホームページをご覧ください。 



 

地元ナース事業 協力病院・施設一覧 

 病院等名 住所 

最
上
地
区 

最上町立最上病院 最上町向町 64-3 

町立真室川病院 真室川町大字新町 469-1 

町立金山診療所 金山町金山 548-2 

庄
内
地
区 

医療社団法人順仁堂 遊佐病院 遊佐町遊佐字石田 7 

山形県立こころの医療センター 鶴岡市茅原字草見鶴 51-1 

村
山
地
区 

医療法人敬愛会 尾花沢病院 尾花沢市大字朧気 695-3 

寒河江市立病院 寒河江市大字寒河江字塩水 80 

医療法人社団清水会 矢吹病院 山形市嶋北 4丁目 5-5 

医療社会法人みゆき会 みゆき会病院 上山市弁天 2丁目 8-11 

置
賜
地
区 

公立高畠病院 高畠町大字高畠 386 

特別養護老人ホーム はとみね荘 高畠町大字高畠 303 

医療法人社団緑愛会 川西湖山病院 川西町大字下奥田 3796-20 

小国町立病院 小国町あけぼの 1丁目 1 

 
 

⚫ 協力病院・施設になることで「相互交流事業」に参加できます。年度末の連携協力病院会議で 
地元ナース事業の評価に参画できます。 

⚫ 協力病院・施設の受付は随時行っています。看護実践研究センターへご連絡ください。 

看護研究相談・支援について 

看護職の研究能力が向上し、看護実践への波及効果を目指し、山形県内の小規模病院（原則 200
床未満）、診療所、高齢者施設、在宅ケアサービスに勤務する看護職の方を対象に相談・支援を行い
ます。申込方法は、看護実践研究センターのホームページをご覧ください。 
 

 

 

               

 

 

 

 

令和 6年度 

地元ナース事業の全体像 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

山形県立保健医療大学看護実践研究センター 

地元ナース事業推進部会 
 

 

〒990-2212  山形県山形市上柳 260番地 

FAX   023-686-6675 

  http://www.yachts.ac.jp 

Ｅ-ｍａｉｌ ： ｎｓ-ｃｅｎｔ＠ｙａｃｈｔｓ．ａｃ．ｊｐ 

 

 

http://www.yachts.ac.jp/

